Bird & Bird

Poszukujemy osoby na stanowisko Junior Associate
do zespotu rozwiqgzywania sporow

Od kandydatki/kandydata oczekujemy:
® rozpoczecia aplikacji adwokackiej lub radcowskiej

® minimum 1 rok do$wiadczenia w polskiej lub miedzynarodowej kancelarii prawniczej w zakresie
rozwigzywania sporéw (mile widziane rowniez do$wiadczenie w negocjacjach kontraktowych)

znajomosci jezyka angielskiego na poziomie C1/C2 — warunek konieczny
komunikatywno$ci i umiejetno$ci pracy w zespole

dbaloéci o szczegbly, pracowitosci, rzetelnosci i sumiennoSci
umiejetnos$ci organizacyjnych oraz zdolnosci analitycznych

wykazywania inicjatywy i samodzielnego dzialania

duzej dyspozycyjnosci

Opis stanowiska:

® merytoryczne wsparcie w pracy dzialu rozwigzywania sporow

® udzial w negocjacjach duzych miedzynarodowych kontraktéw o charakterze handlowym
® pomoc w przygotowywaniu pism, wnioskow, umoéw, opinii oraz innych dokumentéw
® pomoc w opracowaniu strategii procesowej
® pomoc przy pisaniu artykuléw i uczestnictwo w konferencjach
Oferujemy:

® wynagrodzenie adekwatne do poziomu do$wiadczenia

dlugotrwala wspolprace i mozliwo$¢ nauki w dziale w miedzynarodowej kancelarii prawne;j
wspolprace przy ciekawych i innowacyjnych projektach o zasiegu globalnym

wysokie standardy pracy

mozliwo$¢ rozwoju zawodowego

Zainteresowane osoby prosimy o przeslanie aplikacji poprzez formularz dostepny tutaj.


https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=e750cef733a24753949b6bd388a7a80d

