
You

Abu Dhabi & Amsterdam & Beijing & Bratislava & Brussels & Budapest & Copenhagen & Dubai & Düsseldorf & Frankfurt & The Hague & Hamburg & Helsinki & 
Hong Kong & London & Luxembourg & Lyon & Madrid & Milan & Munich & Paris & Prague & Rome & San Francisco & Shanghai & Singapore & Stockholm &  

Sydney & Warsaw & Satellite Office: Casablanca

Wir suchen Referendare, wissenschaftliche und juristische 
Mitarbeiter (m/w/d) für den Bereich Dispute Resolution
in Frankfurt
Unser Team im Bereich Dispute Resolution berät und vertritt nationale und internationale Mandanten vor staatlichen
Gerichten sowie im Rahmen von Schiedsverfahren in großvolumigen und häufig grenzüberschreitenden Fällen. Es
erwartet Sie eine vielseitig juristische Tätigkeit in den Bereichen Commercial Litigation/Arbitration und Corporate
Litigation mit einem Fokus auf die Sektoren Energie- und Versorgungswirtschaft, Technologie & Kommunikation,
Life Sciences sowie Logistik.

„Das Team […] ist insbesondere in Auseinandersetzungen 
in den Automobil-, Technologie-, und IT-Sektoren 
versiert.“ 

Legal 500 Deutschland, 2020

„Mit großen Schritten baut die Kanzlei die
Konfliktlösungspraxis aus.“

JUVE Handbuch 2018/2019

Lisa Lander | HR Assistant
legal.recruitment@twobirds.com | T:+49 (0)211 2005 6446 

twobirds.com

Was Sie bei uns finden	
• 	 Internationales Arbeitsumfeld mit hochkarätigen und technologiefokussierten Mandaten
•	 Unterstützung bei der Betreuung unserer Mandanten 
•	 Äußerst kollegiales Arbeitsumfeld mit einer gelebten Work-Life-Integration
•	 Regelmäßige Feedbackgespräche im Rahmen des Mentorenprogramms
•	 Youngster Get Together, Kanzleievents, nationale & internationale Sportevents
•	 Anwaltskollegen (m/w/d), die in nationalen und internationalen Verzeichnissen (JUVE, Legal500, Chambers, 

BestLawyers etc.) als führende Praktiker ausgezeichnet sind und ihre Erfahrungen gerne an Sie weitergeben

Was Sie mitbringen
•	 Überdurchschnittlich abgeschlossenes Erstes Staatsexamen, bzw. zwei überdurchschnittliche Staatsexamen
•	 Für eine juristische Mitarbeit streben Sie derzeit idealerweise eine Promotion an  
•	 Sehr gute Englischkenntnisse 
•	 Teamgeist, Kommunikationsgeschick und Verantwortungsbewusstsein

Sie finden sich wieder? Dann sollten wir uns kennenlernen! 
Für weitere Informationen steht Ihnen Frau Lander gerne zur Verfügung.


