Als Legal Tech Manager Germany nehmen Sie eine zentrale Funktion bei der Weiterentwicklung unseres Beratungsangebots fiir unsere
Mandant:innen und unserer internen Prozesse ein. Sie verantworten zusammen mit den fiir Legal Tech zustédndigen Partner:innen iiber
unsere vier deutschen Standorte hinweg den weiteren Ausbau unserer Aktivitédten.

Was Sie bei uns finden

Die Weiterentwicklung des Legal Tech Angebots genieBt hochste Prioritit sowohl fiir das internationale als auch deutsche
Management und gehort zu Threr Kernaufgabe.

Demnach unterstiitzen Sie den Aufbau und Ausbau eines eigenstdndigen und professionellen Legal Tech-Bereichs fiir unsere
deutschen Standorte.

Sie arbeiten eng mit unseren lokalen und internationalen Technology- und Legal Tech-Teams sowie den in unserer deutschen Legal
Tech-Initiative engagierten Anwilt:innen zusammen.

Sie identifizieren Zukunftsthemen, bereiten die Auswahl von Legal Tech-Tools vor und sind fiir deren Anwendung und
Weiterentwicklung deutschland- und weltweit verantwortlich.

Sie engagieren sich fiir den Einsatz bereits lizenzierter und neuer Tools (u.a. fiir KI-unterstiitzte Vertragsanalysen,

jur. Projektmanagementplattformen und Kollaboration sowie No-/Low-Code Prozessautomatisierung) und beraten unsere
Anwilt:innen bei Einsatz und Anwendung.

Sie sind in internationale Initiativen und Kampagnen als Vertreter der deutschen Standorte involviert und stehen regelmafig im
Austausch mit den internationalen Legal Tech-Teams.

Was Sie mitbringen

Sie verfiigen iiber mehrjidhrige Berufserfahrung im Legal Tech- oder Legal Operations-Umfeld.

Durch Thre hohe Affinitit zur Gestaltung und Automatisierung von Prozessen sowie zu Daten, Algorithmen und Netzwerken, finden
Sie die passenden Losungen und setzen diese erfolgreich um.

Als selbstbewusste Personlichkeit, kombiniert mit Thren kommunikativen Fahigkeiten in deutscher und englischer Sprache, iiberzeugen
und begeistern Sie unsere Anwalt:innen durch verbindliches Auftreten und Durchsetzungsstirke fiir den Einsatz unserer Legal Tech-Tools.
Sie lassen sich von Innovationen begeistern und lernen schnell, mit neuen Technologien umzugehen.

‘Was wir Thnen bieten

Sie erwartet ein internationales und sehr kollegiales Arbeitsumfeld mit groSem Gestaltungsspielraum fiir den eigenstindigen Ausbau
der Legal Tech-Aktivitdten.

Sie arbeiten in einer sehr technologieaffinen Umgebung, zusammengesetzt aus diversen Teams erfahrener Anwélt:innen und Expert:innen.
Nach einer griindlichen Einarbeitung erhalten Sie die Option auf mobiles Arbeiten.

Sie erhalten starke Impulse zur personlichen Entfaltung durch regelméBige Weiterbildungsangebote im Rahmen unserer

Bird & Bird Academy. IThre Kenntnisse und Ihr Netzwerk im Bereich Legal Tech konnen Sie daneben gerne durch die

regelmaBige Teilnahme an externen Veranstaltungen erweitern.

Wir leben Bird & Bird! Sie profitieren von einem auBerordentlich netten Team, einem spannenden Netzwerk, attraktiven
Kanzleievents und leben mit uns gemeinsam den SpaB an der Sache.

Thr Herz schlégt fiir Legal Tech? Dann sollten wir uns kennenlernen!
Fiir weitere Informationen steht Thnen Kathleen Buddenkotte gerne zur Verfiigung.

Kathleen Buddenkotte| Head of HR

legal.recruitment@twobirds.com
T:+49 (0)211 2005 6456 twobirds.
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