Wir suchen einen Rechtsanwalt (m/w/d) fiir den Bereich
Gewerblicher Rechtsschutz in Miinchen
(Schwerpunkte: Marken-, Design, Urheber- & Wettbewerbsrecht)

Nichttechnische Schutzrechte gehéren mittlerweile zu den wesentlichen Vermégenswerten eines Unternehmens. Die
Verteidigung dieser sowie die Sicherstellung eines rechtskonformen AuBenauftritts genieBt bei vielen Unternehmen
daher eine sehr hohe Bedeutung. Wir beraten Mandanten bei streitigen Auseinandersetzungen aller Art in den
Bereichen Marken-, Design-, Urheber- und Wettbewerbsrecht. Zu unseren Mandaten gehoren marktfithrende
Global Player in Industrien wie Luxusartikel, Kosmetika, Textil, Informationstechnologie, Social Media, Fast Moving
Consumer Goods, u.v.m. Es erwartet Sie eine vielseitige Tatigkeit in einem sehr internationalen Arbeitsumfeld und
einem duBerst kollegialen Team.

»Das [Markenrechtsteam] bietet das volle Spektrum ,Mit einem Mix aus hochkardtigen neuen Mandaten,

an marken- und designrechtlicher Beratung, von internationaler Reichweite und einem strategischen

der Portfolioentwicklung hin zu hochkomplexen, oft Teamausbau ldsst die Soft-IP-Praxis keinen Zweifel

internationalen, Streitigkeiten.” daran, dass sie an die absolute Marktspitze will. [...] Auf
Legal 500 Deutschland 2020/21 internationaler Ebene hat sie in den vergangenen Jahren

eine digitale Infrastruktur geschaffen, die im formellen
Markenrecht kaum Wiinsche offenldsst.”
JUVE Handbuch 2020/21
Was Sie bei uns finden
- Internationales Arbeitsumfeld mit hochkaratigen und technologiefokussierten Mandaten
«  Direkte Mandatsbetreuung
- Gemeinsame Erarbeitung des Ausbaus Ihrer eigenen Mandatspraxis
«  AuBerst kollegiales Arbeitsumfeld mit einer gelebten Work-Life-Integration
»  RegelmiBige Feedbackgespriache
«  Strukturiertes Weiterbildungsangebot im Rahmen unserer Bird & Bird Academy
- Flexible Arbeitsgestaltung, einschlieBlich mobilem Arbeiten
«  Anwaltskollegen (m/w/d), die in nationalen und internationalen Verzeichnissen als fithrende Praktiker
ausgezeichnet sind und ihre Erfahrungen gerne an Sie weitergeben

Was Sie mitbringen
«  Uberdurchschnittliche Staatsexamen
- Idealerweise Promotion und/oder einen ausliandischen Studienabschluss
- Einschligige Berufserfahrung ist gerne gesehen, jedoch nicht zwingend erforderlich
«  Sehr gute Englischkenntnisse
«  Teamgeist, Kommunikationsgeschick und Verantwortungsbewusstsein

Sie finden sich wieder? Dann sollten wir uns kennenlernen!
Fiir weitere Informationen steht Thnen Frau Lander gerne zur Verfiigung.
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