
 

  
Praktyki & staże 
 

 

 
 
 

 

Międzynarodowy zespół & 

globalne projekty & ciekawe 

wyzwania & realizacja  

Twojego potencjału & 

to właśnie jest kariera  

w Bird & Bird 

Co nas wyróżnia 

 Młody i dynamiczny zespół 

 Nowoczesne biuro w centrum Warszawy 

 Elastyczny czas pracy i możliwość pracy 

zdalnej 

 Możliwość łączenia nauki z pracą 

 Nagrody dla najlepszych pracowników  
i możliwość pracy w biurach Bird & Bird  

za granicą  

 Prywatna opieka medyczna i karta sportowa 

 Liczne okazje do integracji  
(Bird & Bird & wine, wyjazdy integracyjne) 

 Lekcje angielskiego z native speakerem  

 Świeże owoce dla pracowników 

 Strefa relaksu z konsolą do gier, telewizją 
kablową, wygodnymi fotelami i wspólnym 

stołem w kafeterii 

 Casual Friday 

 Dostęp do biblioteki zawierającej bogaty 

księgozbiór  

Dlaczego warto zacząć w Bird & Bird    

Doświadczenie. Dajemy możliwość zdobycia 
doświadczenia w pracy z profesjonalistami, którzy 
wprowadzają praktykantów w zagadnienia prawa, 
pomagają w praktycznym wykorzystaniu zdobytej 
wiedzy oraz inspirują do własnych poszukiwań. 

Wynagrodzenie. Oferujemy miesięczne, płatne 
praktyki z możliwością wydłużenia czasu ich 
trwania oraz kilkumiesięczne staże. Każdemu z 
praktykantów wydajemy zaświadczenie o odbyciu 
praktyk oraz opinię.  

Rozwój. Najlepszym oferujemy możliwość 
dołączenia do naszego zespołu. Rekrutację 
prowadzimy przez cały rok. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Jeśli jesteś absolwentem lub studentem IV bądź  
V roku prawa i chciałbyś rozpocząć swoją przygodę  
z zawodem prawnika w przyjaznym środowisku 
międzynarodowej firmy prawniczej, zapraszamy  
Cię do udziału w praktykach i stażach organizowanych  
przez warszawskie biuro Bird & Bird.  



 

 

 

 
Aktualnie rekrutujemy osoby   
do działów: 

 Bankowość i finanse 

 Commercial 

 Doradztwo korporacyjne 

 Energetyka 

 Fuzje i przejęcia 

 Nieruchomości 

 Ochrona danych osobowych 

 Prawo karne 

 Prawo pracy 

 Rozwiązywanie sporów 

 Rynki kapitałowe 

 Technologie i komunikacja 

 Transakcje handlowe 

 Własność intelektualna  

 Zamówienia publiczne 

 Zarządzanie marką 

 
 

 

 

Wyślij nam swoje CV i list motywacyjny w języku polskim i angielskim z dopiskiem: 
Praktyki_[np. Energetyka] na adres: wawrecruitment@twobirds.com. 
 
Zastrzegamy sobie prawo do swobodnego kształtowania zasad rekrutacji oraz skontaktowania się tylko  
z wybranymi kandydatami. 

 
Jeśli chcesz dowiedzieć się więcej na temat tego, jak napisać CV, jak się przygotować  
do rozmowy rekrutacyjnej oraz jak się u nas pracuje, zeskanuj kod QR. 

Zainwestuj w siebie.  
Zrób z nami pierwszy krok na drodze do swojej kariery 
prawniczej!   
 
 

 

twobirds.com 

Aarhus & Abu Dhabi & Bratysława & Bruksela & Budapeszt & Dubaj & Düsseldorf & Frankfurt & Haga & Hamburg & Helsinki & Hong Kong & 
Kopenhaga & Londyn & Luksemburg & Lyon & Madryt & Mediolan & Monachium & Paryż & Pekin & Praga & Rzym & Singapur & Sydney & 
Szanghaj & Sztokholm & Warszawa 

 

 Ambitnych i pracowitych 

 Doświadczonych i rzetelnych 

 Komunikatywnych i proaktywnych 

 Otwartych na nowe wyzwania 

 Lubiących pracować w zespole 

 Biegle znających język angielski 

 Ze średnią ocen minimum 4,0 

 Dyspozycyjnych cztery - pięć dni w tygodniu 

 Dobrze znających prawo cywilne 

 

 

Jakich osób szukamy 

Etapy procesu rekrutacji 

Jak aplikować 

 

 Testy weryfikujące znajomość zagadnień 
prawniczych, języka angielskiego oraz 
umiejętności logicznego myślenia  

 Rozmowa z działem HR i z prawnikami  
z danego działu 

 

 Twoje cele & nasze doświadczenie & gdzie jesteś & gdzie chcesz być & 

pomożemy Ci się tam znaleźć & porozmawiajmy 


