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Für unseren Standort in München suchen wir einen 

Rechtsanwalt (m/w) für den Bereich
Arbeitsrecht

Bird & Bird ist eine internationale Anwaltssozietät mit über 1.200 Anwälten in 28 Büros in Europa, 
dem Nahen Osten und Asien. In Deutschland unterstützen mehr als 160 Anwälte in den 
Wirtschaftszentren Düsseldorf, Frankfurt, Hamburg und München unsere Mandanten.
 
Sie erwarten anspruchsvolle arbeitsrechtliche Mandate in einem technologieorientierten 
Umfeld. Schnell übernehmen Sie Verantwortung in unserem internationalen Team.
 
Sie haben Ihre Staatsexamina mit Prädikat abgeschlossen und verfügen zudem über eine 
Promotion und/ oder einen ausländischen Studienabschluss. Aufgrund der Internationalität 
setzen wir sehr gute Englischkenntnisse voraus. Von Vorteil sind erste praktische Erfahrungen 
im Bereich Arbeitsrecht, die Sie zum Beispiel im Rahmen Ihres Referendariats oder ersten 
beruflichen Schritten gesammelt haben. Wenn Sie darüber hinaus gerne im Team arbeiten, 
kommunikativ, begeisterungsfähig und verantwortungsbewusst sind, dann sollten wir uns 
kennenlernen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Senden Sie uns bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, 
Zeugnisse) unter Angabe der gewünschten Position, des Standorts und Ihrer Verfügbarkeit per 
E-Mail. Für weitere Informationen steht Ihnen Frau Runge gerne zur Verfügung.


